
        大学共同利用機関法人高エネルギー加速器研究機構 

高度情報利用推進室特定有期雇用職員公募要領 

  

 

本機構では、下記により特定有期雇用職員を公募します。 

 

 

記 

 

１．公募職種及び人員 

特別技術専門職 １名 

２．所属 

   高度情報利用推進室 

３．職務内容 

高度情報利用推進室に所属し、本機構の情報セキュリティに係る実施体制の技術的整備を行うとともに、インシ

デント対応への技術的中核となる。このため、関連する最新情報の収集と分析、インシデント発生を未然に防ぐた

めの予防体制の整備、情報提供・啓発活動、インシデント発生時の対応及び再発防止策の検討を行う。 

４．公募締切 

   平成２３年１０月２６日（水） １７時（必着） 

５．応募資格  

      システムの開発と維持を含む情報処理業務に２年以上従事した経験を有すること、又はそれと同等の職務経験が

あること、あるいは情報セキュリティ教育を修了した者。なお、インシデント対応の実務経験を有することが望ま

しい。 

６．採用時期 

採用決定後、出来るだけ早い時期 

７．選考方法 

 書類選考及び面接試験により選考を行う。 

８．勤務条件等 

① 任 期：３年 

② 給 与：特定有期雇用職員の年俸制に関する規程（年俸額は経歴、現給与等を考慮して決定）による。 

③ 諸手当：特定有期雇用職員の年俸制に関する規程（通勤手当、住居手当等）による。 

④ 健康保険：文部科学省共済組合 

⑤ 年 金：共済年金 

⑥ 雇用保険：加入 

⑦ 勤務時間：月～金曜日の週５日勤務 午前８時３０分～午後５時１５分（時間外勤務を命ずる場合がある。） 

⑧ 休 日：毎週土曜日・日曜日、国民の祝日、年末年始（６日間） 

（ただし、上記の休日において勤務を命ずる場合がある。） 

⑨ 宿 舎：機構職員宿舎の貸与有り 

9．提出書類  

 ① 履歴書（市販のものを使用すること。） 

※ 自筆、写真貼付、押印、高等学校卒業以上の学歴、職歴、電子メールアドレス及び着任可能な時期を明記する 

こと。 

 ② 職務経歴書（上記応募資格の業務経験が明確に分かるよう具体的に記述すること。） 

 ③ 着任後の抱負（２ページ以内） 

※履歴書用紙を除き、すべてＡ４判横書きとし、それぞれ別葉として各葉に氏名を記入すること。 

10．書類提出先 

   〒３０５－０８０１ 茨城県つくば市大穂１－１ 

   大学共同利用機関法人高エネルギー加速器研究機構 総務部人事労務課人事第二係 

封書の表に「特定有期雇用職員（高度情報利用推進室）公募関係」と朱書し、郵送の場合は書留とすること。 

11．問い合わせ先 

（職務内容・応募資格に関して）高度情報利用推進室 

℡：０２９－８７９－６００８（ダイヤルイン） 

（応募書類等に関して）総務部人事労務課人事第二係 

℡：０２９－８６４－５１１７（ダイヤルイン） 


